
 

 

 

 
Unsere Rehaklinik Sonnmatt in Luzern verbindet medizinische Rehabilitation mit einem 
erstklassigen Hotelambiente in schönster Aussichtslage. Unsere Patientinnen und Patienten 
profitieren stationär wie auch ambulant von einer persönlichen, ganzheitlichen Betreuung durch ein 
erfahrenes, interdisziplinäres Team – mit maximalem Komfort und hoher therapeutischer Qualität. 

  
 
Deine Aufgaben  
 Medikamente: Du richtest die Medikamente für stationäre Patientinnen und Patienten und 

gewährleistest eine effiziente Bewirtschaftung und Lagerhaltung 
 Verantwortung: Übernehme wichtige Aufgaben im BTM-Management, um die höchsten 

Standards in der Patientenversorgung zu gewährleisten  
 Beratung: Du bist die zentrale Ansprechperson für Ärzte und Pflegepersonal bei 

pharmazeutischen Fragen 
 
Anwesenheitszeiten als Fachfrau / Fachmann Apotheke  

 Montag, den ganzen Tag von 7.30-16.30 

 Samstag von 7.30-13.00 

 Ferienvertretung von deiner Arbeitskollegin  
  
  
Dein Profil 
 Ausbildung: Abgeschlossene Berufsausbildung als Pharmaassistent/in EFZ, idealerweise 

verfügst du über die Fachweiterbildung Spitalpharmazie oder das Interesse, diese zu 
absolvieren 

 Erfahrung: Berufserfahrung in einer Spitalapotheke von Vorteil 
 Persönlichkeit: Du bringst ein hohes Mass an sozialer und fachlicher Kompetenz mit und 

bist bereit, dich aktiv in Entwicklungsprozesse einzubringen. Zudem verfügst du über ein 
hohes Qualitätsbewusstsein bei deiner Arbeit 

 
  
 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine / einen 

 

Fachfrau / Fachmann Apotheke ( Pharma-Assistent/in ) EFZ 50 % 



 

 
 
Wir bieten dir 
 Mitgestaltung: Wirke in einer ruhigen Arbeitsumgebung mit und bringe dich aktiv mit ein 
 Inspirierendes und kollegiales Arbeitsklima: Arbeite in einem unterstützenden und 

wertschätzenden Team, welches sich gemeinsam für die bestmögliche Patientenversorgung 
einsetzt 

 Flexibilitätsbonus: Freiwillige Teilnahme an unserem internen Pflegepool für Zusatzschichten, 
welche zusätzlich attraktiv Vergütet werden. 

 Überdurchschnittliche Sozialversicherungsleistungen: Profitiere von attraktiven 

Sozialversicherungsleistungen und umfassenden Benefits 
 Aus- und Weiterbildung: Grosszügige Kostenbeteiligung an Aus- und Weiterbildungen 
 Rabatte: Nutze Rabatte bei diversen Partnern, wie Grosshändlern, Apotheken sowie unsere 

Mitgliedschaft bei Benefit@work 
 Kostenloser Eintritt: Geniesse kostenlosen Eintritt und weitere Vergünstigungen im 

Thermalbad FORTYSEVEN  

 
 
Ansprechpartnerin 
Jasmine Hediger 
Teamleitung Pflege 
Telefon: 041 375 67 21 
 
 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung über unser Onlinetool! 
 
 
 
 
Pensum: 50 % 
Arbeitsort: Luzern, LU, CH, 6000 
Arbeitsbeginn: Ab Dezember oder nach Vereinbarung 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

 

Deine Bewerbung kannst du uns direkt über das Onlinetool zustellen.  

Einfach QR-Code scannen oder anklicken und bewerben! 

 


