
 

 

  

 
 
 
 
 
Pharmacien.ne coresponsable 70 - 100 % / Ville de Fribourg 
Passionné.e par votre métier, vous êtes à la recherche d’une opportunité professionnelle vous offrant la possibilité de mettre 

en valeur votre expertise et vos compétences. Nous recherchons pour une date d’entrée à convenir, un.e 

Pharmacien.ne coresponsable 70 – 100 %  

Notre pharmacie de quartier s'occupe de nombreuses institutions (EMS, prison, etc.) et est spécialisée dans les médecines 

naturelles et les prestations. Nous sommes fiers de servir une clientèle fidèle et variée, ainsi que des touristes, ce qui rend 

notre environnement de travail stimulant et enrichissant. 

Capable de bâtir une relation de confiance avec vos clients et l’équipe, vous êtes en charge de la gestion opérationnelle de 

l’officine en étroite collaboration avec la pharmacienne coresponsable. Vous avez une personnalité enthousiaste, possédez 

un excellent esprit d’équipe et démontrez un leadership naturel. Flexible, doté d’un fort esprit  de partenariat, vous êtes une 

personne créative et ambitieuse, qui sait travailler de manière autonome. Votre dynamisme et votre sens du commerce seront 

d'excellents atouts pour mener à bien votre mission. 

 

Vos responsabilités 

 Cogestion de la pharmacie, motivation et supervision de l’équipe  

 Accueillir et conseiller nos clients avec professionnalisme et bienveillance, et contribuer à maintenir la fidélité de 

notre clientèle 

 Collaboration, suivi et conseil auprès des institutions clientes de la pharmacie  

 Préparation et contrôle de médicaments, gestion des stocks, et suivi des normes de sécurité et d’hygiène 

 Effectuer diverses prestations, telles que les tests de dépistage, la vaccination, et des anamnèses en soins 

primaires 

 

Vos avantages 

 L’autonomie dans la gestion de la pharmacie en partageant les domaines des responsabilités entre cogérants 

 Un environnement de travail centré sur l'écoute et les besoins des patients, valorisant les médecines naturelles et 

un suivi personnalisé 

 Un cadre de travail stimulant et varié avec le soutien d’une équipe conviviale et professionnelle 

 La possibilité d’utiliser vos talents et de développer vos compétences 

 Le soutien des différents départements et sociétés du Groupe Ofac 

 Financement de la formation obligatoire  

 Jusqu'à 30% de rabais sur vos achats dans la pharmacie, rabais de flotte pour véhicule personnel 

 Minimum 5 semaines de vacances 

 Possibilité de travailler à temps partiel dans un poste de responsable 

 
Votre profil  

 Diplôme fédéral de pharmacien (ou équivalent) 

 Titulaire d’une autorisation de pratique cantonale à titre indépendant  

 Esprit entrepreneurial 

 Dynamisme et engagement envers la profession et la clientèle 

 Excellentes compétences en communication et en service à la clientèle 

 

Contact  
Mme Aline Berger, Responsable Gestion pharmacies Ofac, tél. 079 268 63 38 
 
Candidature 
Envie de nous rejoindre ? Merci de nous envoyer votre dossier complet (lettre de motivation, CV, diplômes, certificats de 
travail)  à : jobsofficines@ofac.ch 
 
Nous nous réjouissons de recevoir votre candidature et de potentiellement vous accueillir au sein de notre équipe ! 


