
 

 

En vue d’un congé maternité, d’une de nos pharmaciennes, nous sommes à la 

recherche pour commencer vers mars-avril 2026 (date d’entrée à convenir), 

d’une/un Pharmacien(ne) : 50-100% (pourcentage à convenir).  

Durée du contrat : environ 6 mois. 

 

Votre mission :  

 Aider au bon fonctionnement de la Pharmacie 

 Epauler le pharmacien Responsable dans ses multiples tâches quotidiennes 

 Prodiguer des conseils qualifiés auprès d’une clientèle variée et exigeant 

 

Votre profil : 

 Pharmacien (f/h) 

 Orienté(e) conseils et ventes complémentaires 

 Connaissances ou intérêt en médecine naturelle un plus 

 Caractère ouvert et tourné vers les solutions, communicatif 

 Souhaitant apprendre et travailler dans un environnement dynamique 

 Autonome 

 La connaissance du système Tactil est un avantage  

 Connaissance de base en anglais un plus 

 Bonne connaissance des outils informatiques 

Vos avantages : 

 Fonction centrale au cœur de votre métier et au sein d’une équipe dynamique, 

innovante et motivée 

 Travail dans une pharmacie de quartier indépendante dans un cadre très agréable, 

lumineux et entouré d’un magnifique parc 

 

Merci de nous faire parvenir votre dossier de candidature complet via Pharmapro 

uniquement. 


