
 

 

 

 
 
Un réseau de près de 100 pharmacies actives dans toute la Suisse. Les pharmacies de notre 
groupe offrent les avantages d’un réseau de plus de 800 collaborateurs réunis sous l’enseigne 
« pharmacieplus » 

 

Nous offrons : 

Management à taille humaine      

 

Un cadre de travail attrayant au sein 
d’équipes dynamiques et motivées 

   

Participation aux formations                                                                         

      

Conditions salariales attractives 
13ème salaire 
   
 5 semaines de vacances   
 

Rabais flotte pour véhicule privé 
Conditions d’achats en pharmacie 

Afin de compléter l’effectif de notre pharmacieplus du camus, située à Estavayer-le-lac, nous sommes à la 
recherche de : 

Pharmacien·ne (co)responsable, pharmacien·ne adjoint·e 

ou en formation FPH à divers taux 

 Votre profil : 

                 Vous êtes titulaire d’un diplôme fédéral de pharmacien.ne ou équivalence reconnue 

Vous êtes au bénéfice d’une attestation LaMal remise par PharmaSuisse ou d’un titre FPH  

Vous possédez une autorisation cantonale de pratique à titre indépendant 

      Vous êtes en possession de certificats/formations complémentaires (vaccination, netCare, …) 

      Vous souhaitez effectuer une formation postgrade en vue d’obtenir le titre de FPH 

 

Vous souhaitez effectuer votre métier différemment en utilisant les nouvelles prestations 

Vous souhaitez vous investir dans le domaine de la santé et jouer la carte de l’interprofession 

                 Vous souhaitez relever les défis de la pharmacie de demain 

 

Rejoignez-nous en transmettant votre dossier de candidature complet (CV, lettre de motivation, 
diplômes, autorisations, certificats de travail) par mail à : corinne.emonet@pharmacieplus.ch 

 

Entrée en fonction à convenir 

 


