
 

Für unseren Auftraggeber, eine etablierte Organisation im Bereich Fort- und Weiterbildung im 

Apothekenumfeld mit Sitz in Zürich, suchen wir eine engagierte und strukturierte Persönlichkeit als 

 

Projektkoordination Fortbildung    

Offizin-Pharmazie 50-100%           

(w/m/d) 
 

Die Aufgabe 

• Organisation und Koordination von Weiterbildungsprogrammen 

und Fachkursen 

• Planung und Betreuung von Präsenz- und Online-

Veranstaltungen 

• Koordination von Referenten, Partnern und Veranstaltungsorten 

• Erstellung und Pflege von Kursunterlagen sowie 

Teilnehmerinformationen 

• Betreuung der Teilnehmeradministration (Anmeldungen, 

Bestätigungen, Zertifikate) 

• Organisation und Durchführung von Seminaren, Workshops und 

Webinaren 

• Mitarbeit bei der Entwicklung neuer Bildungsangebote und 

Projekte 

• Unterstützung bei Kommunikationsmassnahmen (z.B. Newsletter, 

Inhalte) 

 

Ihr Profil 

Sie sind Apotheker/in mit Erfahrung in der Offizin. Mehrjährige 

Berufserfahrung in der Apotheke sowie erste Erfahrung in der Projektarbeit 

oder im Bildungsumfeld sind von Vorteil. 

Sie zeichnen sich durch sehr gute organisatorische und administrative 

Fähigkeiten aus und arbeiten selbständig, strukturiert und zuverlässig. Ihre 

Kommunikationsstärke sowie Ihre Freude an der Zusammenarbeit mit 

unterschiedlichen Anspruchsgruppen runden Ihr Profil ab - Sie verfügen 

über Freude und Sicherheit im Präsentieren und sind bereit, Fachthemen 

vor Publikum zu vermitteln, sowie eigenständig Vorträge und Referate zu 

halten. Zudem bringen Sie gute IT-Kenntnisse im Umgang mit MS Office 

sowie mit digitalen Tools und Webinarplattformen mit. 

Persönlich überzeugen Sie durch Eigeninitiative und 

Verantwortungsbewusstsein, eine ausgeprägte Dienstleistungsorientierung 

sowie Diskretion und Teamfähigkeit. Ihr Interesse an Innovationen im 

Gesundheitswesen unterstreicht Ihre Motivation für diese Position. 

 

Ihr Wunsch 

nach einer abwechslungsreichen Herausforderung in einem kleinen, 

dynamischen Team wird hier erfüllt. Interessante Anstellungsbedingungen 

und Weiterbildungsmöglichkeiten komplettieren das Paket. 

 

Ihre Kontaktnahme 

mit uns bringt Sie weiter. Andrea Meyer-Stroink steht Ihnen für weitere 

Auskünfte gerne zur Verfügung.  

Telefon: 061 260 77 03 oder Andrea.meyer@moveandwin.ch                            

www.moveandwin.ch 
 


