Fir unseren Auftraggeber medinform, seit 20 Jahren

’H;- d' f die etablierte Organisation im Bereich Fort- und
me |n Orl I I Weiterbildung im Apothekenumfeld mit Sitz in Zirich,

suchen wir eine analytisch starke und innovative
Personlichkeit als

Projektkoordination Spezialprojekte
Fortbildung Offizin-Pharmazie 60-80%

win

move and

Executive Search, Management Consulting

(w/m/d)

Die Aufgabe

e Organisation und Koordination von Konzepten,
Weiterbildungsprogrammen und Fachkursen mit  externen
Partnerorganisationen

e  Mitarbeit bei der Entwicklung neuer Bildungsangebote und
Projekte

e FEinbringen neuer Ideen sowie akfive Mitgestaltung und
Umsetzung innovativer Ansétze und Lésungen

e  Strukturierte  Aufbereitung  wissenschaftlicher  Inhalte  fUr
verschiedene Formate

e Planung und Betreuung von Prdsenz- und  Online-
Veranstaltungen

Koordination von Referenten, Partnern und Veranstaltungsorten

Erstellung und Pflege von Kursunterlagen sowie
Teilnehmerinformationen

lhr Profil

Sie sind Apotheker/in mit Erfahrung in der Offizin. Mehrjdhrige
Berufserfahrung in der Apotheke sowie erste Erfahrung in der Projektarbeit
oder im Bildungsumfeld sind von Vorteil.

Sie zeichnen sich durch sehr gute organisatorische und administrative
F&higkeiten aus und arbeiten selbsténdig, strukturiert und zuverl@ssig. Ihre
Kommunikationsstarke sowie lhre Freude an der Zusammenarbeit mit
unterschiedlichen Anspruchsgruppen runden lhr Profil ab - Sie verfugen
Uber Freude und Sicherheit im Prasentieren und sind bereit, Fachthemen
vor Publikum zu vermitteln, sowie eigenstdndig Vortrdge und Referate zu
halten. Zudem bringen Sie gute [T-Kenntnisse im Umgang mit MS Office
sowie mit digitalen Tools und Webinarplattformen mit.

Persdnlich Uberzeugen Sie durch Eigeninitiative, Kreativitdt und Drive von
der Idee bis zur Umsefzung. Sie verflgen Uber ausgepragte
Dienstleistungsorientierung und arbeiten gerne im Team. |hr Interesse an
Innovationen im Gesundheitswesen unterstreicht lhre Motivation fUr diese
Position.

lhr Wunsch

nach einer abwechslungsreichen Herausforderung in einem kleinen,
dynamischen Team wird hier erfullt. Interessante Anstellungsbedingungen
und Weiterbildungsmadglichkeiten komplettieren das Paket.

lhre Kontakinahme

mit uns bringt Sie weiter. Andrea Meyer-Stroink steht Ihnen fir weitere
AuskUnfte gerne zur VerfGgung.

Telefon: 061 260 77 03 oder Andrea.meyer@moveandwin.ch
www.moveandwin.ch



