
 

 

 

Afin d’agrandir notre équipe, nous recherchons dès le mois de septembre, un/e :  
 

pharmacien/ne à 70-80% 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(cliquez sur bouton qui vous mènera à notre vidéo de présentation) 
 

VOTRE PROFIL : 

• Vous êtes titulaire d’un diplôme fédéral de pharmacien avec une autorisation de pratique 

dans le canton de Genève ; 

• Vous avez au minimum 1 an d’expérience en officine en Suisse, un avantage ; 

• Vous êtes en possession de certificats/formations complémentaire (par exemple : 

vaccination, Netcare, etc.), un atout ; 

• Vous avez l’esprit d’initiative, soif d’apprendre et le sens de la communication ;  

• Entreprenant, consciencieux et autonome ; 
 

NOUS VOUS OFFRONS : 

• Des conditions salariales intéressantes (courbe salariale revue à la hausse / accès au 

13ème salaire / accès à une prime de performance) ; 

• 5 semaines de vacances annuelles ainsi que la possibilité de récupérer d’éventuelles 

heures supplémentaires ; 

• Avoir des congés en semaine en alternance avec les week-ends et des compensations le 

soir et les dimanche/jours fériés ; 

• Un cadre de travail moderne, motivant, innovant, en lien avec les dernières nouveautés ; 

• Une équipe de travail jeune, sympathique et dynamique ; 

• La possibilité de parfaire vos connaissances grâce à la prise en charge de formations ; 

• La garantie d’acquérir de fortes compétences pour votre évolution professionnelle ; 

• De participer activement au développement des prestations et de soins en partenariat 

avec les patients (Vaccination, NetCare, Test strepto, adhésion thérapeutique, 

HUG@home, ...) ; 

Vous vous êtes reconnu.e ? Alors envoyez-nous votre candidature complète (lettre de 

motivation, CV, diplômes, certificats de travail) à : remi.lafaix@pharma24.swiss et 

maeva.rousseau@pharma24.swiss 

Nous nous réjouissons de faire votre connaissance ! 
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https://www.youtube.com/watch?v=RfHGXFp2qpA&t=2s

