
 

 

Für unsere Auftraggeberin, die FresuCare AG, suchen wir per 

November 2026 oder nach Vereinbarung eine engagierte, 

qualitäts- und verantwortungsbewusste Persönlichkeit als 

Das Unternehmen 

Die FresuCare AG ist eine Tochtergesellschaft der Fresenius Kabi (Schweiz) 

AG und ein spezialisierter Homecare-Provider im Bereich der klinischen 

Ernährung. Unter dem Leitgedanken «caring at home» begleitet das 

Unternehmen Patientinnen und Patienten ganzheitlich beim Übergang 

vom Spital nach Hause – mit dem Ziel, ihre Lebensqualität nachhaltig zu 

verbessern. Die Apotheke in Dagmersellen ist auf den Versandhandel und 

die Versorgung von Patientinnen und Patienten zu Hause ausgerichtet. 

 

Die Aufgabe 

In dieser vielseitigen Schlüsselposition übernehmen Sie die Leitung der 

Apotheke und stellen gemeinsam mit dem Team eine sichere, qualitativ 

hochstehende Patientenversorgung sicher. Zu Ihren zentralen Aufgaben 

gehören: 

• Sicherstellung der fachgerechten Abläufe in der öffentlichen 

Apotheke in Dagmersellen 

• Kontrolle und Freigabe von Arzneimitteln und klinischer Ernährung 

für die direkte Auslieferung an Patientinnen und Patienten 

• Beratung von Patientinnen und Patienten  

• Fachliche Unterstützung des Aussendienstes und des Customer 

Service bei pharmazeutischen Fragestellungen 

• Enge Zusammenarbeit mit Regulatory Affairs & Quality 

Management der Fresenius Kabi (Schweiz) AG 

• Mitarbeit im Qualitätsmanagement sowie Unterstützung bei der 

Pharmako- und Materiovigilanz 

 

Ihr Profil 

Sie sind eidgenössisch diplomierte/r Apotheker/in und verfügen über eine 

Berufsausübungsbewilligung (BAB), idealerweise für den Kanton Luzern. 

Mehrjährige Berufserfahrung in einer Apotheke bringen Sie mit; Kenntnisse 

aus der pharmazeutischen Industrie, dem Grosshandel oder dem GDP-

Umfeld sind ein zusätzliches Plus. 

Sie kommunizieren stilsicher auf Deutsch; weitere Landessprachen sind von 

Vorteil. Der versierte Umgang mit MS Office sowie Erfahrung mit 

Apothekenmanagement- oder Apothekersoftware runden Ihr Profil ab. 

Persönlich überzeugen Sie durch ein hohes Qualitätsbewusstsein, eine 

selbstständige und exakte Arbeitsweise, eine rasche Auffassungsgabe 

sowie Belastbarkeit und Flexibilität. Ausgeprägte Sozialkompetenz und 

Freude an der Zusammenarbeit im Team sind für Sie selbstverständlich. 

 

Ihr Wunsch 

nach einer verantwortungsvollen und sinnstiftenden Aufgabe im 

Homecare-Bereich mit direktem Einfluss auf die Lebensqualität von 

Patientinnen und Patienten wird hier erfüllt. Es erwartet Sie ein vielseitiges 

Aufgabengebiet mit grossem Gestaltungsspielraum, ein engagiertes Team 

und eine wertschätzende Arbeitskultur. Geregelte Arbeitszeiten ohne 

klassischen Wochenend- oder Schichtdienst, sechs Wochen Ferien ab 

dem 40. Lebensjahr, ein Firmenwagen zur privaten Nutzung sowie 

Entwicklungs- und Vernetzungsmöglichkeiten in einem internationalen 

Konzernumfeld mit lokaler Prägung ergänzen das attraktive Angebot. 

 

Ihre Kontaktaufnahme 

mit uns bringt Sie weiter. Andrea Meyer-Stroink steht Ihnen für weitere 

Auskünfte gerne zur Verfügung.  

Telefon: 061 260 77 03 oder Andrea.meyer@moveandwin.ch                            

www.moveandwin.ch 
 

Leiter/in Pharmacy & 

Qualitätsmanagement (m/w/d) 80-100% 
Arbeitsort Dagmersellen LU 

Apo/Dro ganze Schweiz 


